
LICEO SCIENTIFICO STATALE “NICCOLO’ COPERNICO” UDINE

SCHEDA DI PROGETTO PON  Azione 10.2.5 
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Tipologia  di modulo : Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro

Titolo Modulo : Spazi  di Conoscenza e di alternanza
 
Tipologia di modulo : Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro

Numero destinatari: 15  allievi  provenienti dalle   classi terze, quarte,
quinte.

Caratteristiche dei destinatari : La proposta del modulo  mira a coinvolgere gli
studenti, facendo leva sull'interesse personale e sulla motivazione a mettersi
in gioco.Pur  senza perdere  di vista  gli obiettivi  formativi, l'attività  di
orientamento non impone i vincoli e i condizionamenti del curricolo ordinario;
anche gli studenti che si trovano in situazioni di disagio nell'apprendimento,
hanno  modo  di  sperimentare  attività  didattiche  alternative  a  quelle
tradizionali,  in  un  ambiente  di  apprendimento  più  informale.  L'utilizzo  di
metodologie didattiche che privilegiano il lavoro collaborativo di gruppo e la
peer education, favoriscono l'inclusione e il coinvolgimento diretto di studenti
che in situazioni ordinarie possono non riuscire a proporsi in prima persona.

Sede :  Camera  di Commercio , sedi aziende (5) individuate nell’identificazione
di attività   di  completamento   percorso conoscitivo delle realtà  d’impresa.

Numero di ore di formazione/esperienza previste : 90

Periodo di svolgimento del modulo : da gennaio 2018 a luglio 2018

Descrizione del modulo : 
Preceduto  in febbraio da una prima fase di selezione degli studenti che saranno
protagonisti delle esperienze in relazione  alle finalità modulari, il modulo
prevede 90 ore di attività, distribuite in una prima fase di  circa 10 lezioni
di 2 ore ciascuna, in  orario pomeridiano, a cadenza settimanale tra marzo ed
aprile, con formazione degli studenti condotta da esperti esterni ed interni,
per la conoscenza di temi e problematiche afferenti ai rispettivi contesti delle
realtà produttive situate in regione, capace di offrire agli allievi una prima e
fondamentale conoscenza nel campo nel quale andranno ad operare.  ed una seconda
fase  di 70 ore nel mese  di giugno di  circa 5 ore al giorno per  oltre   2
settimane,  dove   gli  studenti  verranno  'inseriti'  nell'area  aziendale
individuata  per  ciascun  discente,  dove  sperimenteranno  e  verificheranno  le
competenze acquisite, organizzati in nuclei di 3 allievi ( uno per ciascuna
scuola)  affronteranno    momenti  di  confronto  ed  elaborazione  con  colleghi
studenti di altre istituzioni scolastiche coinvolte nella medesima iniziative
( Liceo Percoto, Liceo Uccellis ) di Udine .

Modalità didattiche previste : 
Il  percorso  si  articolerà   nella   prima  fase  in  attività  ‘d’aula  e
laboratoriali,  interattive  e  di  stimolo  anche  alla  collaborazione  ed
all'apprendimento tra pari finalizzata al problem solving ed alla maturazione di
autonomia nel metodo di studio, mentre nella seconda fase approfondiranno la
conoscenza della  funzionalità ed organizzazione  della realtà d’impresa.
 
Risorse umane :
Il modulo sarà diretto da un docente esperto con il supporto di un docente
tutor. Poiché 
l'attività si rivolge agli studenti , si prevede anche l'ausilio di un docente
di supporto ( figura aggiuntiva) .



Beni e servizi :
Per il preventivo di spesa si segnala quanto segue : Compenso docente esperto,
compenso docente tutor, compenso figura aggiuntiva,  spese di gestione .

Udine, 8 febbraio 2018

Visto, dirigente scolastico


