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INDICAZIONI PER LA

La relazione sui PCTQO  eresenrazione ac

COLLOQUIO ORALE



Con quali modalita presentare i percorsi?

1. la relazione scritta nella 2. la presentazione in

quale si possono evidenziare formato digitale il cui

dei nuclei di contenuto numero di slides puo variare
interessanti a partire dai in base a cio su cui si vuole
quali esporre le proprie richiamare |'attenzione della
esperienze. commissione.
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Quanto tempo dev’essere dedicato alla presentazione?

Il tempo dedicato al PCTO sara di pochi minuti (4/5)

E quindi importante creare una presentazione sintetica

(4/5 slides se si sceglie la presentazione in ppoint)







INTRODUZIONE - PRESENTAZIONE PERCORSO

All'inizio dell’esposizione si illustrera un percorso
significativo, scelto tra tutti quelli svolti, cercando di

mettere in luce le motivazioni della scelta ed illustrando
sinteticamente |'esperienza.




PARTE CENTRALE - FORMAZIONE SVOLTA

Conclusa la parte introduttiva, si mettera in luce se c’e
stata una formazione specifica (in classe, a scuola o presso
la struttura aziendale) prima di essere inseriti nel percorso
oppure se la formazione e stata acquisita attraverso la
stessa esperienza.




CONOSCENZE E COMPETENZE ACQUISITE

Dopo aver parlato delle formazione, si cerchera di mettere in luce
le principali conoscenze e le competenze (vai a slides n. 10 e n.
11) sviluppate attraverso il percorso individuato.

Si espliciteranno i risultati conseguiti con formule tipo: “ho

”

imparato che ...” oppure “ho imparato a ....... , “mi ha dato la
possibilita di apprendere ....".




CONCLUSIONI

Nell’'ultima parte del lavoro si mettera in luce il valore orientante
dell’esperienza PCTO: in che misura I'esperienza vissuta ha
contribuito a porre chiarezza nella futura scelta di percorso
universitario (o altro)? ha contribuito a far scoprire nuove
potenzialita personali o competenze da poter sviluppare e
incrementare in futuro?
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COMPETENZE ACQUISITE

Nelle successive due slides
sono contenute alcune
indicazioni per I'analisi delle
competenze acquisite a
conclusione del tuo percorso
PCTO, da inserire nella parte
centrale della presentazione




COMPETENZE TECNICO-PRATICHE E SOCIALI

Competenze di natura tecnico-pratica: che cosa ho
imparato in termini di nuove conoscenze e competenze
ovvero come sono riuscito/a a mettere in atto le
conoscenze acquisite e ad applicarle ad un preciso
contesto di riferimento

Competenze sociali: ho lavorato da solo o in
équipe? Quali sono stati i vantaggi e/o le
difficolta incontrate con i miei pari e le figure di
riferimento?
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COMPETENZE COMUNICATIVE

" Nella comunicazione orale: ho imparato a utilizzare uno
specifico registro linguistico con i miei pari, con le persone
della struttura ospitante, con il mondo adulto e
. professionale? »

Nella comunicazione scritta: ho imparato a scrivere un
report, una relazione, a costruire un grafico o una tabella?

Ho imparato ad avvalermi delle tecnologie digitali?

Ho imparato ad usare un lessico specifico ed adeguato al
contesto oppure per la stesura di specifici testi quali email o

relazioni?
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Hai bisogno di consigli per una presentazione
multimediale efficace? Guarda qui!




BUON LAVORO!
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