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Contratto integrativo di istituto relativo alla riduzione
dell’orario di lavoro a 35 ore settimanali - Personale ATA — a.s. 2023/2024

Il giorno 15 del mese di settembre 2023 alle ore 10.00 presso la sede centrale di questo Liceo Copernico,

- Visto I'art. 55 del CCNL Scuola vigente,

- Considerato che l'Istituto rientra nella casistica definita al comma 1 (“scuole strutturate con orario di
servizio giornaliero superiore alle 10 ore per almeno 3 giorni alla settimana”),

si stipula il seguente contratto
Art. 1

Il personale individuato per la riduzione dell’orario a 35 ore & quello che effettua un regime orario
articolato su piu turni o con particolari oscillazioni rispetto al servizio ordinario.

Per I'anno scolastico 2023/2024 ¢ individuato il personale Collaboratore Scolastico come evidenziato nel
Piano delle attivita del personale ATA.

Art. 2

L'applicazione dell’orario a 35 ore & da intendersi settimanale e, di norma, si svolgera con la riduzione di
un’ora in una giornata ogni settimana concordata con la DSGA.
La RSU verra tempestivamente informata dell’applicazione del contratto.

Art. 3
Il personale che non effettua turnazioni o non ha particolari oscillazioni rispetto al servizio ordinario ed il
personale in regime di part-time e escluso dalla riduzione oraria di cui all’art. 1.
Il recupero delle ore gia prestate da ogni unita di personale verra concordato con la DSGA.

Il presente accordo é valido per 'anno scolastico 2023/2024 e comunque fino alla stipula del successivo.

Letto, approvato e sottoscritto.
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